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CHAMADA PUBLICA — Submiss&o de artigos para a Revista da ABET

Tema: Trabalho, Familias e Migracoes

Edital n. 02/2017

Selecdo de Artigos para o volume 16, niumero 2, jul/dez de 2017
para o dossié tematico: Trabalho, Familias e Migracoes

Organizadores:

Jaime Santos Junior — jaimesjr.22@gmail.com
Marta Regina Cioccari — marta.cioccari@gmail.com
Kimi Tomizaki — kKimi@usp.br

1. Objetivo

Pelo presente edital, convidamos os pesquisadores das diversas areas do
conhecimento que estudam o Trabalho a encaminhar artigos, individuais ou em
coautoria, para o segundo numero da Revista da ABET em 2017. Serao
selecionados artigos que versem sobre questdes referentes a trabalho, familias
e migracoes.

2. Apresentacgéo do tema

Esse dossié tem como proposta reunir pesquisas que explorem as interse¢coes
entre os temas do trabalho, das familias e das migracdes. As abordagens
desses cruzamentos devem descortinar novos campos de reflexdo nos estudos
sobre o trabalho, que conquanto possuam longa tradicdo na literatura das
ciéncias sociais brasileira, nem sempre expressam essas multiplas relacdes. O
modo como as identidades sdo constituidas e afirmadas no espaco das
familias, as relacdes intergeracionais, a gestdo orcamentaria domestica, 0s
espacos de moradia, o bairro, bem como as atividades associativas e
pertencimentos relacionados ao trabalho, a politica, a religido, aos esportes e
ao lazer de forma geral emergem como potencialidades para a compreenséo e
analise dos percursos de trabalho e de migracdo no interior de trajetorias
familiares.

Assim sendo, essa chamada de artigos pretende acolher estudos, empiricos ou
tedricos, que versem sobre o trabalho, mas que priorizam o entrelagamento
com as dimensfes das familias e das migracBes. Constituem-se, portanto,
COMo eixos possiveis de analise:
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As analises de trajetérias de trabalho considerando os contextos
familiares;

TransformacBes nas estruturas familiares no que tange a sua
composicdo interna, condicbes de moradia das classes populares,
gestdo orcamentaria e manutencdo das condicdes de sobrevivéncia,
(re)significacBes identitarias e de papéis atribuidos aos seus membros;

Trajetdérias de migragcdo (nacionais ou internacionais) vistas ndo apenas
enquanto “forca de trabalho” que se desloca, mas como projeto de vida
gue abarca decisdes e engajamentos dos demais membros do nucleo
familiar;

Os processos de transmissdo geracional em familias de trabalhadores
gue suscitam a importancia das estratégias que se nutrem nesse ambito
nao simplesmente para reproduzi-las, mas para confronta-las com
outras esferas de sociabilidades — tais como a escola, o trabalho, a
religido, o bairro — e que fomentam valores nem sempre congruentes
com as “orientacdes dos pais”;

Familias na perspectiva das politicas publicas e no acesso aos direitos;

Marcadores sociais da diferenca e estudos sobre desigualdades em
familias de trabalhadores, especialmente no que tange aos impactos da
migracao sobre a producéo/reproducao de desigualdades, que modelam
a composicdo do mercado de trabalho brasileiro;

Estudos comparativos com outros contextos no que se referem a
imigracdo estrangeira, composi¢cédo familiar dos migrantes e trajetorias
ocupacionais.

3. Cronograma

Lancamento do edital 07/03/2017
Data limite de submisséo de artigos 05/06/2017
Divulgacao dos resultados (previsao) 30/08/2017

Publicacdo em versao eletrénica (previséo) 30/12/2017

4. Critérios de Selecéao

a.

Os artigos devem seguir as orientacdes da Revista da ABET, descritas
no seguinte link: http://www.abet-trabalho.org.br/revista.html

Serao aceitos artigos em portugués, espanhol e inglés.

Os artigos que atenderem as normas estabelecidas neste edital seréao
submetidos para avaliagdo pelo método double blind (sem identificacéo
dos autores e com parecer de dois especialistas).


http://www.abet-trabalho.org.br/revista.html

d. Serédo selecionados os artigos que obtiverem melhor classificacdo pelos
pareceristas, buscando priorizar a diversidade de enfoques, métodos e
perspectivas teoricas.

e. Os artigos podem ser enviados para a Revista da ABET
preferencialmente para seguinte endereco eletronico: da Revista:

http://periodicos.ufpb.br/index.php/abet

OBS: A Revista continua a receber artigos sobre os mais diversos temas
relacionados ao mundo do trabalho em fluxo continuo

Rio de Janeiro, 05 de marco de 2016.
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